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РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ 

ТЮМЕНСКАЯ ОБЛАСТЬ 

 

ЗАКОН ТЮМЕНСКОЙ ОБЛАСТИ 

 

О ВНЕСЕНИИ ИЗМЕНЕНИЙ В ЗАКОН ТЮМЕНСКОЙ ОБЛАСТИ 

«О РЕГУЛИРОВАНИИ ТРУДОВЫХ И ИНЫХ НЕПОСРЕДСТВЕННО 

СВЯЗАННЫХ С НИМИ ОТНОШЕНИЙ В ТЮМЕНСКОЙ ОБЛАСТИ» 

 

 

Статья 1 
 
Внести в Закон Тюменской области от 08.07.2003 № 155 «О 

регулировании трудовых и иных непосредственно связанных с ними 
отношений в Тюменской области» («Парламентская газета 
«Тюменские известия», № 137 - 138, 11.07.2003; № 280 - 281, 
29.12.2004; № 232 - 233, 14.10.2005; № 30, 22.02.2012, официальный 
портал органов государственной власти Тюменской области, 
06.10.2014) следующие изменения: 

1) в пункте 4 статьи 12 слова «подготовки проектов и заключения 
трехсторонних соглашений» заменить словами «, сроки разработки 
проекта соглашения и заключения соглашения»; 

2) пункт 1 статьи 19 изложить в следующей редакции:  
«1. На региональном, территориальном уровнях социального 

партнерства может заключаться одно трехстороннее соответственно 
региональное, территориальное соглашение»; 

3) пункты 1, 2,3 статьи 19 считать соответственно пунктами 2, 3, 4; 
4) статью 19 дополнить пунктом 5 следующего содержания: 

«5. Соглашением может быть предусмотрено, что в случае 
невозможности реализации по причинам экономического, 
технологического, организационного характера отдельных положений 
соглашения работодатель и выборный орган первичной профсоюзной 
организации или иной представитель (представительный орган), 
избранный работниками в случаях, предусмотренных Трудовым 
кодексом Российской Федерации, вправе обратиться в письменной 
форме к сторонам соглашения с мотивированным предложением о 
временном приостановлении действия отдельных положений 
соглашения в отношении данного работодателя. Стороны 
рассматривают это предложение и могут принять соответствующее 
решение о временном приостановлении действия отдельных 
положений соглашения в отношении данного работодателя.»; 

 



 
Статья 2 
 
Настоящий Закон вступает в силу со дня его официального 

опубликования. 
 

Губернатор Тюменской области 
 

г. Тюмень 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА 
к проекту Закона Тюменской области  

«О внесении изменений в Закон Тюменской области «О 
регулировании трудовых и иных непосредственно связанных с 

ними отношений в Тюменской области» 
 
 
Проект Закона Тюменской области «О внесении изменений в 

Закон Тюменской области «О регулировании трудовых и иных 
непосредственно связанных с ними отношений в Тюменской области» 
разработан в целях обеспечения соблюдения в Тюменской области 
измененной процедуры заключения соглашений, заключаемых между 
полномочными представителями работников и работодателей в 
рамках социального партнерства. 

Федеральным законом от 24.11.2014 № 358-ФЗ «О внесении 
изменений в отдельные законодательные акты Российской 
Федерации» внесены изменения в Трудовой кодекс Российской 
Федерации. Помимо прочего в связи с отсутствием на многих уровнях 
социального партнерства соответствующих отраслевых объединений  
право выполнения их функций предоставлено региональным, 
территориальным объединениям, если в их состав входят 
работодатели, в совокупности отвечающие критериям того или иного 
вида отраслевого объединения. В этой связи изменены виды 
соглашений, порядок разработки их проектов и заключения. 

С учетом федеральных изменений в областном законе 
предлагается закрепить возможность заключения одного 
трехстороннего – соответственно, регионального, территориального,- 
соглашения и уточнить порядок заключения соглашений и 
возможность их временного приостановления. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  

 
 
 
 
 



Справка  
о состоянии законодательства  

 
 

 

1. Конституция Российской Федерации. 

2. Трудовой кодекс Российской Федерации. 

3. Федеральный закон от 24.11.2014 N 358-ФЗ «О внесении 
изменений в отдельные законодательные акты Российской 
Федерации». 

4. Федеральный закон от 06.10.1999 № 184-ФЗ (ред. от 
04.11.2014) «Об общих принципах организации 
законодательных (представительных) и исполнительных 
органов государственной власти субъектов Российской 
Федерации».  

5. Закон Тюменской области от 08.07.2003 № 155 (ред. от 
06.10.2014) «О регулировании трудовых и иных 
непосредственно связанных с ними отношений в Тюменской 
области».  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 



ФИНАНСОВО-ЭКОНОМИЧЕСКОЕ ОБСНОВАНИЕ  
к проекту Закона Тюменской области  

«О внесении изменений в Закон Тюменской области «О 
регулировании трудовых и иных непосредственно связанных с 

ними отношений в Тюменской области» 
 
 
 
Реализация Закона Тюменской области «О внесении изменений в 

некоторые законы Тюменской области» не потребует выделения 
дополнительных средств областного бюджета.  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



Перечень законов, подлежащих признанию утратившими 
силу, приостановлению, дополнению или принятию в связи с 

принятием Закона Тюменской области «О внесении изменений в 
Закон Тюменской области «О регулировании трудовых и иных 

непосредственно связанных с ними отношений в Тюменской 
области» 

 
 
 

Принятие Закона Тюменской области «О внесении изменений в 
Закон Тюменской области «О регулировании трудовых и иных 
непосредственно связанных с ними отношений в Тюменской области» 
не потребует принятия, приостановления, внесения изменений, 
дополнений, признания утратившими силу действующих законов 
Тюменской области. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


